AEROPORT
toulouse blagnac

OFFRE DE STAGE )
TANT RESPONSABLE D’OPERATIONS (H/F)

Vous étes a la recherche d'un stage qui fera décoller vos compétences, nous avons ce qu’il faut dans notre aéroport !
Tournée vers I'avenir, la société Aéroport Toulouse-Blagnac a pour objectif de rester compétitive face aux défis qui
s’annoncent, tout en accélérant sa politique de développement responsable.

Employeur de référence au sein du territoire, nos équipes accompagnent chaque année de nombreux jeunes en les
embarquant dans un environnement riche et passionnant. Au programme de votre vol vers ATB : challenge, découvertes et
bienveillance!

Décoller ensemble ¢a vous tente ? Alors a vos CV !

MISSIONS

Vous intégrerez I'équipe Conception & Réalisation pour contribuer a la montée en qualité des
données techniques relatives aux installations CVC de I'aérogare. Vos principales missions
seront les suivantes :

@ * Prendre en main et analyser les installations techniques CVC de I'aérogare, afin d’en

comprendre 'architecture, les composants et les enjeux opérationnels.

» Analyser la structuration actuelle des données techniques et identifier les incohérences,
manques ou faiblesses impactant les usages métiers.

» Proposer des évolutions pertinentes pour améliorer I'organisation, la cohérence et
I'exploitation des données.

» Contribuer, en appui de I'’équipe Coordination Aménagements Référentiel
Topographique, a la montée en qualité des données utilisées dans le cadre du déploiement
du jumeau numérique, un projet stratégique pour la gestion optimisée des infrastructures.

Ce stage vous permettra d’évoluer au cceur de projets techniques innovants, mélant systémes

CVC, données numériques et outils BIM/DAO.

NIVEAU D’ETUDES

Niveau BTS/DUT Batiment — Génie Climatique ou Bac +5 (Master Génie Habitat, INSA Génie
Climatique).

QUALlTES/COMPETENCES

Connaissances en CVC et DSF. Maitrise ou bonne familiarité avec Autocad, Revit, ACC. Intérét pour la
structuration, la qualité et I'exploitation des données techniques (BIM, SIG, jumeau numérique).

Rigueur, sens analytique et méthode. Capacité a proposer des améliorations structurées et argumentées.
Bon relationnel, esprit d’équipe, autonomie dans la conduite des missions.
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Selon profil. Pour une durée de idéalement 6 mois.

GRATIFICATION

Entre 800€ et 1400€ bruts mensuels (selon profil).

AVANTAGES

Tickets restaurants, remboursement 85% des abonnements de transports publics, forfait mobilités
durables (vélo/covoiturage), prestations du CSE.

Encourageant /inclusion et la diversité, Aéroport Toulouse-Blagnac s’engage en faveur de I'emploi des personnes en situation de handicap, et a lutter
contre toutes les formes de discrimination dans /'acces a I'emploi, a la formation, a la promotion, et plus largement dans nos environnements et cadres de
travail.

Cette offre d’emploi est donc ouverte a toutes et a tous.

postulez ici
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