
ALTERNANCE  

ASSISTANT GRAPHISTE (H/F) 
La société ATB exploite et développe l’aéroport de Toulouse-Blagnac. 5e Aéroport Régional Français pour le trafic et 1er 

pour le fret, l’Aéroport Toulouse-Blagnac est une plateforme aéroportuaire d’envergure internationale. Tournée vers 

l’avenir, la société Aéroport Toulouse-Blagnac a pour objectif de rester compétitive face aux défis qui s’annoncent et aux 

ambitions qu’elle nourrit.

Intégré au sein du service Communication, nous recherchons un(e) Assistant(e) Graphiste. Vous aurez pour missions :

MISSIONS
En lien avec le Service Communication, les équipes internes d’ATB et les prestataires externes :

• Concevoir et décliner des supports de communication digitaux et print : écrans en aérogare, publications de 

l’aéroport, réseaux sociaux, site web, emailings, campagnes média (on et off-line), PLV, signalétique, etc,

• Veiller en permanence au respect et à la cohérence de l’identité de marque ATB,

Production audiovisuelle :

• Réalisation de contenus vidéo : captation, interviews, montage, motion design et sound design,

Création graphique :

• Conception de visuels fixes et animés (Illustrator, InDesign, Photoshop, Premiere Pro, After Effects, 

Lightroom…),

Photographie :

• Réalisation de prises de vue (événementiel, aviation, produits, portraits),

• Retouche et traitement des images.

NIVEAU D’ÉTUDES
BAC +3 à 5 spécialisation en Infographie, communication graphique, Ecole d’arts appliqués. 

QUALITÉS/COMPETENCES
Rigueur, méthodologie, autonomie et réactivité, capacité à respecter les délais, créativité. 

Maîtrise de la chaîne graphique, maîtrise des outils et logiciels de production PAO et vidéo (Suite Adobe), 

maîtrise de la prise de vue photographique et vidéo.

 
DATE D’EMBAUCHE
A partir de septembre 2026 pour une durée de 2 ans. 

AVANTAGES
Grille conventionnelle applicable à l’apprentissage, tickets restaurants, mutuelle d’entreprise famille, 

prévoyance, intéressement, participation, remboursement 85% abonnements transports publics, forfait 

mobilité durable (vélo/covoiturage), crèche entreprise, CESU, prestations du CSE

Encourageant l’inclusion et la diversité, Aéroport Toulouse-Blagnac s’engage en faveur de l’emploi des personnes en situation de handicap, et à lutter 

contre toutes les formes de discrimination dans l’accès à l'emploi, à la formation, à la promotion, et plus largement dans nos environnements et cadres de 

travail. 
Cette offre d’emploi est donc ouverte à toutes et à tous.
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